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La regularización ambiental es un proceso sistemático que
permite registrarse, calificarse y  obtener  permisos para la
realización de cualquier obra, proyecto o actividad que
pueda afectar el medio ambiente. En Ecuador, este proceso
esta regulado por la Autoridad Ambiental Competente y la
normativa ambiental vigente. 
En este curso se  dará a conocer el manejo de plataforma
SUIA (Sistema Único de Información Ambiental), la cual es
una herramienta clave para la regularización ambiental.
También, se ilustrará los distintos  permisos ambientales y
sus procesos administrativos, entre ellos, las autorizaciones
de uso y aprovechamiento de recursos hídricos

Descripción

“Capacitamos en busca de fortalecer competencias
personales, laborales y profesionales”

Información del Curso

Dirigido a

Estudiantes, proponentes y profesionales que buscan
generar más conocimiento en cuestión de regulación
ambiental para la implementación de obras, proyectos y
actividades. 



“Capacitamos en busca de fortalecer competencias
personales, laborales y profesionales”

Información del Curso

Metodología

Objetivos

Instruir a los participantes en la obtención de permisos
ambientales para cualquier obra, proyecto o actividad, así como
las obligaciones administrativas vinculantes

Este curso se desarrollará utilizando una combinación de
enfoques didácticos que fomentarán el aprendizaje autónomo y
la aplicación práctica de los conceptos. La metodología incluirá:

Clases Grabadas: Presentaciones interactivas en cada
tema para introducir conceptos clave y principios
fundamentales. Disponibles las 24 horas permitiendo
superar las limitaciones de tiempo apoyadas con el uso de
tecnologías para un desarrollo formativo de calidad. 
Evaluación Final: Al final del curso, se llevará a cabo una
evaluación final que abarcará los temas clave del programa.
Esta evaluación medirá la comprensión global de los
participantes y su capacidad para aplicar los conocimientos
adquiridos.
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“Capacitamos en busca de fortalecer competencias
personales, laborales y profesionales”

Detalles del curso

Analista de Procesos en el Gobierno Provincial del Guayas
Docente Universitaria 
Jefa de Gestión Ambiental del GAD Yaguachi
Asesora Ambiental de Empresas Mineras
Técnica Ambiental en la consultora Ekopaxis Cia. Ltda
Realización de proyectos de Fizcalización Ambiental en la Prefectura
del Guayas

Capacitadora
 KATTY DEL CISNE DÍAZ YÉPEZ
Ingeniera en manejo y conservación
del medio ambiente
Máster en Ciencias Ambientales

Modalidad
Diapositivas 
Estudios de casos
Documentos
complementarios 

Material

Nota mínima (Evaluación
final): 7/10

Aprobación

A distancia
Clases asíncronas

Cronograma
Videos / grabaciones
disponibles las 24 horas. 



Certificado avalado por
Difesec S.A teórico -
práctico, 20 horas
Con código QR

$ 27,00 incluido
IVA

Inversión

Inscripciones

Aval

Capacitaciones especializadas en medio ambiente,
seguridad y salud ocupacional

Comunicate con nosotros: 

Difesec S.A
RUC: 1191744264001

Cuenta Corriente
Nº: 2903958636

Email: ventas@difesec.com

Realiza el pago a la siguiente
cuenta:

Llena el formulario de
inscripción con el comprobante
de pago

Realiza tu capacitación:

Evaluación final 

Proceso

BANCO DE LOJA

Mediante el correo electrónico, se le
compartirá el acceso a las clases
grabadas y el material de apoyo.
Si tienes dudas, comunicate con la
asesora de capacitaciones: 

Cuando finalices la capacitación,
comunicate con la asesora de
capacitaciones para realizar la evaluacion
final de conocimientos. Aprobada la
evaluación, se le enviará el certificado. 

Si deseas más información comunicáte
con nuestra asesora de ventas:

https://forms.gle/siN7uHeV5Czqcd7w7
https://wa.me/message/EVO3Y5NKIOABH1
mailto:valeria.figueroa@difesec.com


CONTACTO

“Capacitamos en busca de fortalecer competencias
personales, laborales y profesionales”

0991799577

 ventas@difesec.com

https://wa.me/message/EVO3Y5NKIOABH1

